(oznaczenie pracodawcy)

KARTA SZKOLENIA WSTEPNEGO
W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

1. Imig i nazwisko osoby
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4. Instruktaz stanowiskowy

1) Instruktaz stanowiskowy na StanowiSKu PracCy ........cccoceeererinerininenentenieieeeeeeeeecereee e

przeprowadzit w dniu/dniach ............ccoccooiiiiiinnnn. PP PP U PP PP

(imig i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiedzy i umiejg¢tnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z przepisami

i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i) ......ccccocceveririniniient vievieneneneneneeeeeeeee e zostal(a)
dopuszczony(-na) do wykonywania pracy Na STANOWISKU ...........couierieierieirenieienieiseieie e sie e seesesnens
(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu*) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)

2)** Instruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy

przeprowadzil w dniu/dniach .........cccccecerviniinnininnns SRR

(imi¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci z zakresu wykonywania pracy zgodnie z przepisami

i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i) ......c.ccoceeveevierieiieiiins everineeieeeeeeseseseeiea zostal(a)
dopuszczony(-na) do wykonywania pracy Na SEANOWISKU ..........ccoeirueriierisisieisesieesie s e st essesessessesens
(podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu*) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)

* Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania si¢ z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy dotyczacymi wykonywanych prac.

** Wypetni¢ w przypadkach, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenistwa i higieny pracy (Dz. U. poz. 1860, z p6zn. zm.).




